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Grafica Werner Klatt:
em breve, boas noticias
para a Industria

Grafica Fluminense
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Sigraf e Abigraf-R) trabalham
em conjunto para fortalecer
as empresas graficas e o mercado

A pandemia cede, o mercado fluminense

comeca a ser retomado e, agora, é hora /
de voltar a crescer! 2023 chega com toda Y

a forca, e 0 SIGRAF ¢ a ABIGRAF-RJ \Oq§s~>
se renovam para prestar todo o apoio /\v?"o
ao setor grafico do Rio de Janeiro. -
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Editorial e e

Setor Grafico, mais vivo do que nunca!

uando o jornal impresso acabar, no dia seguinte esta noticia sera manchete dos principais jornais de todo o

mundo. Quem me conhece e me acompanha, sabe que repito essa brincadeira em todos os meus discursos,

quando o tema é sobre a IndUstria Gréfica, principalmente quando falo de suaimportancia, da sua pujanga e
das suas perspectivas. A Industria Grafica nao vai acabar nunca!

Tenho uma longa vida absolutamente dedicada ao setor e, como empresario e dirigente grafico ha mais de 50 anos,
javivi, transpassei e venci inimeros desafios. E verdade que nada se compara a crise do novo coronavirus, que gracas a
Deus parece estar controlada, mas quantas vezes ouvi e rebati a ideia de que o papel impresso estava com os seus dias
contados? Quantas vezes eu mesmo precisei lembrar que a Industria Grafica é especialmente essencial para o
desenvolvimento da humanidade e, por isso, jamais deixara de existir e cumprir com o seu papel tao nobre?

Todos nés, empresarios graficos, sabemos muito bem que empreender no nosso setor € um ato de coragem e fé.
Somos uma espécie de termometro da economia: se estamos produzindo muito, isso significa que a economia vai de
vento em popa; do contrario, o mercado esta em baixa. Nada mais sintomatico do que olhar para as nossas oficinas
paraentender como vai a nossa economia. E assim no mundo inteiro.

E bem verdade que passamos por momentos dificeis, por conta do novo coronavirus. Muitas graficas coirmas
fecharam as portas e desligaram suas rotativas para sempre, diante da falta de trabalho. Mas, definitivamente, isso faz
parte do passado, e aretomada da economia ja esta acontecendo.

Nao a toa comecei esse texto afirmando que o papel impresso jamais deixara de ter importancia e, mais do que isso,
protagonismo. Meu otimismo com a conjuntura, apds tanta crise e noticia ruim, nao € nada exagerado. As graficas ja
estao recebendo seus pedidos de impressos, nao falta matéria-prima e os nimeros do setor ja comecam a crescer.
Assim como o papel impresso, nossa indUstria jamais sucumbira!

E neste contexto, de otimismo e muito trabalho, que o SIGRAF e a ABIGRAF-R], nossas entidades, se encontram.
Diferentemente do que se poderia imaginar, nunca trabalhamos tanto para o setor como agora. Enxugamos nossa
infraestrutura, vendemos nossa sede, mas as demandas sao ainda maiores porque defender o setor e o mercado nunca
foi tao urgente quanto agora.

Nesta edicao, vocé percebera que o que nao faltam sao perspectivas e muita dedicagao. Contem com o SIGRAF e
com a ABIGRAF-R]. Estamos juntos! Afinal, o Setor Gréfico esta mais vivo do que nunca! “® @

S |

Carlos Di Giorgio
Presidente do Sigraf
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As sedes antiga (a esquerda) e a atual (a direita)

Em defesa do segmento

Mais do que nunca, entidades trabalham em prol
do desenvolvimento do mercado e das empresas
* Por llan Wettreich, Editor da Revista SIGRAF

SIGRAF e a ABIGRAF-R] estio trabalhando diuturnamente na defesa
dos interesses da IndUstria Grafica Fluminense, acompanhando muito de

perto o mercado e as empresas. A histéria das duas entidades sempre foi

marcada por um trabalho incessante, em defesa das bandeiras do setor, mas a
verdade é que estes anos de pandemia do novo coronavirus exigiram uma atencao
ainda maior e um esforco diferenciado, a0 mesmo tem que as entidades tiveram que
se ajustar a nova realidade do movimento sindical, com o fim da obrigatoriedade de
pagamento da contribuicao sindical.

O SIGRAF, por exemplo, enxugou seu quadro administrativo e, apoiado em
decisao de assembleia, vendeu sua sede e aplicou o dinheiro obtido com a venda, que
rende uma soma mensal utilizada para bancar parte dos custos de funcionamento do
sindicato. A mudanca da sede para uma sala exclusiva nas dependéncias da FIRJAN
foi uma estratégia que esta funcionando muito bem e fortalece a entidade, pois o
custo é zero, diminuindo as contas para pagar més a més.

Mesmo com um montante bem menor das contribuicdes sindicais, € muito
importante observar que o SIGRAF realiza o mesmo trabalho e entrega os mesmos
beneficios para o empresario grafico. As circulares continuam sendo distribuidas
diariamente, o atendimento juridico ndo mudou e o rol de beneficios também. A
verdade é que nunca se trabalhou tanto como agora, inclusive para socorrer os
empresarios em tempos tao dificeis. Para isso, o SIGRAF e a ABIGRAF-R]
trabalham ainda mais em sintonia com a FIRJAN, que tem oferecido um apoio
diferenciado ao empresario dos sindicatos associados.

Portos seguros do empresario grafico, as duas entidades nao medem esforcos
para fazer um trabalho ainda mais intenso. Se vocé precisar , saiba que é s6 chamar. O
compromisso com o empresario grafico esta mais firme do que nunca!

A nova sede do sindicato fica situada a Rua Santa Luzia, 685, sala 805, ao lado da
Cinelandia. O telefone €21-2580-8045. 0@ @

Contribuicao
sindical: por
que devemos
paga-la sempre?

Lei 13.467/2017 (Lei da
A Reforma Trabalhista) al-
terou a CLT, estabelecendo que
a contribuicao sindical seja fa-
cultativa, ou seja, paga quem
achar por bem fazé-lo. A novi-
dade foi um tiro de misericérdia
em inUmeros sindicatos fantas-
mas, que apenas se dedicavama
tomar dinheiro de seus associa-
dos, mas atingiu também enti-
dades sérias, que existem para
defender os interesses do setor,
como o SIGRAF.

Mas por que pagar pela con-
tribuicao se ela é opcional? Mui-
to simples: para manter um sin-
dicato ativo e pronto para a-
poiar o setor. As despesas de
um sindicato sao grandes, e a
contribuicao é a maior fonte de
renda que a entidade tem para
cumprir com as suas obrigacoes
financeiras.

Nao existe sindicato forte
sem a unido e a presenca dos
empresarios e, obviamente,
sem estrutura. O SIGRAF tem
um rol de beneficios grande e
promove acoes constantes para
defender o setor. Mesmo ocu-
pando uma sede cedida pela
FIRJAN, os gastos sao altos.
Quem deve salda-los? As em-
presas, claro.

Vocé quer um sindicato
forte e atuante? Entao pague a
sua contribuicao sindical regu-

larmente. #® @
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Fotos FuturePrint

FuturePrint e ee®

Quer visitar a FuturePrint
com o Sigraf, a custo zero?

P rincipal feira da Industria Grafica no pais, a FuturePrint
acontece de 12 a |5 de julho, de quarta a sexta-feira,
das | 3has 20h, e no sabado, das |0h as | 7h, no Expo Center
Norte, em Sao Paulo. Trata-se de uma agenda imperdivel
para os empresarios do setor que querem se atualizar e
saber de todas as novidades que vém por ai. Com o apoio da
FIRJAN, o SIGRAF esta montando uma caravana para
levar os empresarios graficos do estado ao evento, na sexta-
feira, dia 14, com volta no sabado, dia |15. E sabe quanto isso
ira custar paravocé, com direito a transporte ida e volta para
Sao Paulo e para o evento e estadia de uma noite em hotel,
com direito a café da manha? Absolutamente nada! As vagas
sao limitadas, e mais informagées podem ser obtidas pelo
telefone do SIGRAF (21-2580-1929). Vocé nao pode
perder esta oportunidade. Vem conosco? e@ @

Vocé ja faz parte do nosso grupo de WhatsApp?

I\/I uitainformacao relevante sobre a IndUstria Gréafica. Eo quevocéira
encontrar no grupo de WhatsApp que o SIGRAF mantém, que
leva aos empresarios graficos noticias, informes, dicas e muito mais, de
uma forma agil e cdmoda, todos os dias. Neste grupo exclusivo, vocé
podera se inteirar, em primeira mao, de tudo o que est4 acontecendo com

0 nosso setor e com a economia de nosso Estado e do pais também. Se a
noticia for relevante paraa Industria Grafica, ali sera divulgada.

O SIGRAF ja utiliza essa ferramenta ha algum tempo. Inclusive, ha um
grupo que retine apenas dirigentes dos sindicatos graficos do Estado e um
terceiro, da ABIGRAF Nacional. A intencao é oferecer agilidade e mais
um canal para troca de ideias e disseminacao de boa informacao. Mais
informacbes pelo telefone 2580-1929, com a Gerente-Executiva do
Sindicato, Jaqueline Couto. 0@ @
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Abigraf-RJ elege sua nova diretoria

O empresario grafico José Carlos Meneghetti é o novo Presidente da entidade

ABIGRAF-R] (Associacao
Brasileira da Industria

Gréfica - Rio de Janeiro)

elegeu, em 28 de novembro de 2022,

a sua nova diretoria, que comandara a

entidade no periodo de dezembro de
2022 até dezembro de 2025. A
Assembleia Geral Ordinaria
realizada para promover as
eleices, conforme
estabelece o estatuto da entidade, foi
presidida pelo Presidente do
SIGRAF, Carlos Augusto Di Giorgio.
Foi eleito Presidente da
ABIGRAF-R] o empresario José
Carlos Fassarela Meneghetti, sécio do
Grupo Editorial Zit. Zé Carlos, como
é popularmente conhecido no setor
grafico, dedica-se ha anos ao
associativismo, participando de
diversas diretorias da proépria
entidade e do SIGRAF. Seu nome é

muito respeitado pelo mercado e

José Carlos é muito querido pelos

empresarios graficos fluminenses.

A chapa Unica capitaneada por
Zé Carlos foi eleita por
unanimidade. Ela é composta pelos
seguintes empresarios graficos: José
Carlos Fassarela Meneghetti
(Presidente), Carlos Augusto Di
Giorgio Sobrinho (1° Vice-
Presidente), Anténio Ivo Daflon dos
Santos (2° Vice-Presidente),

Alexandre dos Santos Meneghetti

/7 @ @0

(Diretor-Administrativo), Marcio
Vitéria Amorim (Diretor-
Administrtivo Adjunto), Osmar
D’Almeida Santos Filho (Diretor
Financeiro), Vicente de Paulo Di

$20519

Giorgio (Diretor Financeiro
Adjunto), e os suplentes Ruy
Sérgio Lopes de Carvalho,
Sergei da Cunha Lima, André
Goncalves Teixeira, Renata
Gomes Daflon dos Santos,
Carlos Augusto Andrade Di Giorgio,
Massimo Anténio Pericle Panajottii e
Klinger Francisco Pereira Prota.

O Conselho Fiscal da entidade é
formado pelos empresarios Thiago
Castelo Branco Lund, Roberto da
Rocha Salgado, Sandro dos Santos
Meneghetti (efetivos), Valter
Zanacoli Junior, José Magno Vargas
Hoffmann e Aderbal Carvalhaes

Falcao (suplentes). Um étimo

mandato para todos! @@ @
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Abigraf-RJ e ee

José Carlos Meneghetti: «as nossas graficas
nao perdem para graficas do mundo inteiro»

Presidente da Abigraf-RJ defende a retomada do mercado fluminense

O Presidente da ABIGRAF-R], José Carlos Meneghetti, diz que a

Industria Grafica Fluminense precisa lutar para retomar sua prepon-
derancia nacional. «<Temos que fortalecer o mercado grafico fluminense

com urgéncia, buscar sua retomada. Nao podemos perder trabalhos para
graficas de outros estados. Nossas graficas nao perdem em qualidade para
graficas do mundo inteiro», garante ele.

Qual é a importancia da
ABIGRAF-R] para o empresario
grafico fluminense?

José Carlos - A ABIGRAF-R] é a
representacao estadual da ABIGRAF
Nacional, nossa entidade maior. To-
das as questdes pertinentes a0 Nosso
setor passam pela ABIGRAF. E o
Nosso porto seguro, nosso ponto de
equilibrio. Nenhuma categoria de-
sunida consegue se destacar e resol-
ver seus gargalos. A ABIGRAF-R] é,
ao lado do SIGRAF e da FIRJAN, a
casa dos empresarios graficos flu-
minenses.

O que a entidade pode fazer
pelo setor grafico fluminense?

José Carlos - A ABIGRAF-R] de-
fende os interesses do empresario
grafico. Nos representa e nos torna
mais fortes. Como disse, a nossa forca
vem da nossa uniao. Ao nos represen-
tar, a ABIGRAF-R] pode falar em
nome do setor junto aos governos,
entidades e ao préprio mercado.
Quando falamos com a sociedade por
meio da entidade, mostramos que es-
tamos organizados e unidos.

Como conquistar efetivamen-
te uma ABIGRAF-R] forte e a-
tuante?

José Carlos - A ABIGRAF-R) nada
mais é do que a reuniao dos em-
presarios graficos do Estado do Rio de
Janeiro. Se os empresarios graficos
nao se unirem em torno da entidade,
nao teremos uma representacao
forte. Simplesmente, 2 ABIGRAF-R)

6 « Revista Sigraf e fevereiro/2023

nao existe. Quanto maior for a nossa

mobilizacao, mais forte e estruturada
serd a nossa entidade. Nés somos a
ABIGRAF-R]. Os empresarios gra-
ficos precisam se unir, trocar mais,
participar mais, se manter informados
e lutar juntos. Precisam participar do
dia a dia da ABIGRAF-R] e do SI-
GRAF. E uma equagao bem simples:
mais participacao, mais vitorias.

Quais sao as principais ban-
deiras da entidade?

José Carlos - A ABIGRAF-R] de-
fende todos os interesses do setor. O
avanco tecnoldégico e uma melhor
formacao profissional da nossa mao-
de-obra, por exemplo, sao bandeiras
importantes. Mas é preciso destacar a
nossa luta pela revitalizacao do mer-
cado fluminense. Muitos fornecedo-
res da IndGstria Gréfica deixaram o
nosso Estado, e isso ndo é bom para
nés. Trazer insumos de outros esta-
dos encarece a conta e, assim, nos

torna menos competitivos. Precisa-

mos atrair fornecedores para o Rio.
Além disso, precisamos de grandes
indUstrias com sede no nosso Estado.
A L’Oréal, por exemplo, uma grande
consumidora de impressos e emba-
lagens, deixou o Rio, e isso nao é bom
para o setor. O mercado fluminense
precisa se fortalecer, e esta é uma im-
portante bandeirada ABIGRAF-R].

Como o sr. vé o mercado flu-
minense hoje?

José Carlos - Como o mundo intei-
ro, sofremos muito com a pandemia
do novo coronavirus. Mas o mercado
melhorou bastante e nao ha falta de
matéria-prima.

A industria grafica nasceu no
Rio e sempre teve um papel de
destaque nacional no setor. O Rio
ainda tem relevancia nacional?

José Carlos - Com toda certeza que
sim. Temos que fortalecer o mercado
grafico fluminense com urgéncia,
buscar sua retomada e sua importan-
cia no cenario nacional. Nao podemos
perder trabalhos para graficas de
outros estados. Nossas graficas nao
perdem em qualidade para graficas do
mundo inteiro.

Para encerrar, seu recado para
o empresario grafico fluminense.

José Carlos - Vamos nos unir cada
vez mais. S6 temos a ganhar. Partici-
pem, venham para o SIGRAF e paraa
ABIGRAF-R]. N6s, empresarios gra-
ficos, vamos muito além da impressao.
Temos umaresponsabilidade gigantes-
ca porque perpetuamos sonhos e his-
toéria. Temos que fortalecer a nossa ati-
vidade, e o primeiro passo é sentir o
orgulho de ser empresario grafico.
Nossa missao é perpetuar histéria e
sonhos para as préximas geracoes, e

isso tem um valorimensuravel. 9@ @



Escola: sempre olhando para o futuro

Objetivo é se aproximar e atender ainda mais o empresario grafico

Centro de Referéncia em Grafica da FIRJAN
SENAI SESI Maracana, Complexo FIRJAN

SENAI SESI Carlos Augusto Di Giorgio Sobrinho,
tem um novo posicionamento, cujo objetivo final é a

exceléncia no atendimento e uma aproximagao ainda maior
com o empresario grafico .

De acordo com a Gerente Operacional dos Centros de
Referéncia da FIRJAN, Joselaine Rampini, o objetivo é atuar
como um hub em solucdes para setor, com foco na formacao
profissional e novas tecnologias para todo Estado. “A Indus-
tria Grafica vem se atualizando frente as novas tecnologias e
ressignificando o setor para o mercado atual”, considera ela.
Especialista Técnica de Educacao dainstituicao, Carla Geraldo
complementa: “A movimentacao do setor requer profissio-

nais mais qualificados e com protagonismo no trabalho, em

consonancia com o mercado. Para is-
so, o Centro de Referéncia em Gréfica
tem enfatizado a sua atuacao por meio
de solugdes especializadas, principal-
mente por meio de capacitacoes pro-
fissionais e consultorias”.
Transformacao digital, treina-
mentos, novos mercados, conectivida-
de e foco no cliente sao algumas das
acoes desenvolvidas por Industrias
Gréficas para superar o turbilhdo de
mudancas no setor. E o Complexo
Carlos Augusto Di Giorgio Sobrinho precisa acompanhar es-
te movimento. A Geréncia Regional dos Centros de Refe-

réncia esta sob o comando de Ana Cristina Monteiro. 0@ @

Senai oferece 596 vagas gratuitas para cursos técnicos

Acesse https://firjansenai.com.br/cursorio/portal/lista_cursos_qualificacao_setorial
e saiba como se candidatar a uma das vagas do Edital de Qualificacao Setorial 2023

SENAI Maracana (120 vagas): Assistente de Controle de Qualidade (200 hs — 10/04) ¢ Designer Grafico de
Embalagens (180 hs — 25/09) ¢ Designer Grafico Editorial (180 hs — 10/07) ® Técnico em Processos Graficos (1200 hs
—24/07) » Web Designer Ul e UX (320 hs—31/07) * Técnico em Processos Graficos (1200 hs - 24/07)

SENAI Petropolis (80 vagas): Designer Grafico de Embalagens (180 hs — 04/09) ¢ Designer Grafico Editorial
(180 hs—05/06) * Editor de Projeto Visual Grafico (200 hs— 1 3/03) * Web Designer Ul e UX (320 hs—07/08)

SENAI Caxias (20 vagas): Editor de Projeto Visual Grafico (200 hs —05/06)

SENAI Niterdi (20 vagas): Editor de Projeto Visual Grafico (200 hs - |1 3/03)

SENAI Sao Goncalo (40 vagas): Aplicacao de Vinil Adesivo (40 hs — |7/10) ¢ Editor de Projeto Visual Grafico

(200 hs—21/03)

SENAI Trés Rios (20 vagas): Editor de Projeto Visual Grafico (200 hs— 13/03)
SENAI Friburgo (100 vagas): Assistente de Controle de Qualidade (200 hs — 29/08) ¢ Designer Grafico de
Embalagens (180 hs— 14/03) ¢ Designer Grafico Editorial (180 hs— 13/03) ¢ Editor de Projeto Visual Grafico (200 hs —

05/09) » Web Designer Ul e UX (320 hs—03/07)

SENAI Campos (20 vagas): Assistente de Controle de Qualidade (200 hs - 14/08)

SENAI Itaperuna (60 vagas): Assistente de Controle de Qualidade (200 hs — 10/04) ¢ Assistente de Controle de
Qualidade (200 hs—07/08) * Web designer Ul e UX (320 hs - 08/05)

SENAI Padua (20 vagas): Assistente de Controle de Qualidade (200 hs — 10/04)

SENAI Barra do Pirai (20 vagas): Assistente de Controle de Qualidade (200 hs —26/06)

SENAI Barra Mansa (20 vagas): Assistente de Controle de Qualidade (200 hs - 17/04)

SENAI Resende (20 vagas): Assistente de Controle de Qualidade (200 hs - 13/03)

SENAI Valenca (20 vagas): Assistente de Controle de Qualidade (200 hs — 10/04)

SENAI Volta Redonda (16 vagas): Editor de Projeto Visual Grafico (200 hs—27/07) e® @
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Retomada e ee

Retomada
com toda
seguranca

passagem de ano renova a

esperanca e iniciaum novo

ciclo. A chegada de 2023
promete a retomada da vida, apds
anos muito dificeis, marcados pela
pandemia do novo coronavirus. Pela
primeira vez, desde o inicio da pan-
demia, o ano comecou com a Covid
sob controle no pais.

Em || de janeiro, as médias mé-
veis, que permitem analisar se o nu-
mero de casos confirmados e o de
mortes da covid- 19 na dltima semana
tém aumentado ou diminuido, de
acordo com o mesmo intervalo de
tempo das semanas anteriores, in-
dicavam uma franca queda nos indi-
cadores: 32% nos casos e 34% para
mortes. S6 para se ter uma ideia da
importancia destes numeros, no
mesmo dia de janeiro de 2022 as mé-

dias indicavam uma alta de 631% e

Sebrae lanca simulador de crédito gratuito

SEBRAE acaba de lancar uma importante ferramenta, que vai
ajudar muito o empresario na hora de tomar um

empréstimo. Trata-se do portal Click Financas, que disponibiliza
um simulador de crédito gratuito, além de um rico conjunto de

informacoes.

Segundo o SEBRAE, por meio da ferrramenta sera possivel
«entender de forma simples quanto ird custar a parcela mensal do

15%, respectivamente.

A taxa de positividade, indicador
importante que aponta o controle ou
nao do avanco dainfecgao, também é
favoravel. No inicio de janeiro de
2023, a taxa era de 19% - de acordo
com especialistas, quando ha
indicadores de alta, essa taxa fica
acimados 40%.

A pandemia, ent3o, acabou? ‘A
pandemia acabou, mas a doenga, nao.
E ndo sabemos se vai acabar, essa é a
realidade”, disse ao jornal O Globo a
Presidente da farmacéutica Pfizer no
Brasil, Marta Diez. Segundo ela,
“tudo” aponta que a doenca vai se
manifestar de forma endémica em
diversos paises.

Essa normalidade parece ter
chegado ao mercado. Vivemos a
normalidade, e isso tem feito muito
bem paraa economia, ainda que aalta
dainflacao e a guerra da RUssia, entre
outros motivos, atrapalhem o franco
desenvolvimento do mercado. Mas a
retomada é certa:

- A Industria Grafica sempre
funcionou como um termoémetro do
mercado. Se as graficas vao mal, nao
tenha dividas de que a economia esta

afetada. Neste momento, o mercado

esta marcado por
um retomada.
Nao nos falta
matéria-prima,
embora os pregos
ainda estejam
muito altos. Mas ja

estamos res-

pirando e tra-
balhando para crescer — garante o
Presidente do SIGRAF, Carlos Augusto
Di Giorgio.

Em relagcao a Covid, cautela parece
ser amelhor atitude. Utilizar o alcool gel
e a mascara em ambientes de grande
concentracdo, como no transporte
publico, é o melhor a fazer. A FIRJAN
langou uma cartilha, intitulada “Guia de
Orientagcdes para a Retomada Segura
das Atividades Industriais - Como as
empresas devem se organizar para
retomar as atividades em tempos de
pandemia” para orientagao.

A publicacdao, disponibilizada
gratuitamente no site da entidade, é de
2020, mas seu material tem sofrido
atualizagoes. O empresario ira
encontrar varias dicas e orientacoes que
valem ser seguidas com atencao paraum
controle cada vez maior do novo

coronavirus. 0@ @

seu empréstimo a partir da taxa, prazo, caréncia e valor». E importante notar que o SEBRAE nao fornece nenhuma

linha de crédito e também nao garante ao empresario a tomada do financiamento. E a instituicdo financeira

contratada que analisaré as informacoes financeiras e liberara ou ndo a operacdo. A entidade oferece apenas

orientacdo, com o simulador e diversos contetidos disponibilizados gratuitamente.

O endereco do portal Click Financas do SEBRAE é https://sites.rj.sebrae.com.br/clickfinancas.e® @
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Alguns dos troféus das
16 edicoes do PWK
ao lado de prémios
recebidos da FIRJAN

17° Premio Werner Klatt

Vem ai!

C omo todos os prémios de
exceléncia grafica espalhados
pelo pais, o Prémio de
Exceléncia Grafica Werner Klatt
também foi cancelado por conta da
crise do novo coronavirus,
interrompendo uma trajetéria de 16
edicoes. A mais recente distribuicao
aconteceu em 2019, e ja naquele ano
os organizadores do Prémio Werner
Klatt haviam decidido realizar a

premiacao ha cada dois anos,

tornando-a ainda mais competitiva e

desejada.
O entendimento em

absolutamente todos os estados que
realizam prémios de exceléncia
grafica era de que uma premiacao de
impressos nao devia acontecer de
forma virtual. Afinal de contas, a
noite de premiacao é muito mais do
que uma festa da qualidade gréfica, é
a mobilizagao de toda uma industria

pela exceléncia, pela criatividade e

pelo comprometimento de oferecer

o seu melhor ao mercado.
Os estados ja estao se

movimentando para realizar suas
premiacoes, inclusive o Prémio
Fernando Pini, da ABIGRAF
Nacional. O PWK segue os mesmos
passos, e muito em breve teremos
boas novidades para contar. O
prémio de exceléncia grafica mais
charmoso do pais esta mais vivo do

que nunca, é sé aguardar!
- O Prémio de Exceléncia Gréfica

Werner Klatt ja ¢ uma tradicao do
nosso setor. E um prémio
extremamente desejado pelo
mercado, que atesta 0 compromisso
com a exceléncia - diz o Presidente
do SIGRAF, Carlos Di Giorgio.e® @

Nossos parceiros apostam na qualidade do setor grafico

Patrocinadores Especiais

Apoio

Fi.l'iﬂ.ﬂ HEFLEI —
_Jf- ORl —

E

LA" Onld‘Q IIHOLOGRAFICA @

23e[X 42UJ3/) OIWId e ee

Revista Sigraf e fevereiro/2023 e 9



Sindicatos da Industria Grafica unidos

Os 7 sindicatos da Industria Grafica do Estado do Rio de Janeiro trabalham

s 7 sindicatos da Industria Grafica do Estado do Rio de Janeiro trabalham juntos, em prol do setor. Inclusive,
formam um verdadeiro bloco de atuacao junto a FIRJAN, o que fortalece ainda mais o segmento. Seus
dirigentes se reinem com frequéncia, trocam ideias e até participam de um grupo de WhatsApp exclusivo,

tudo isso para que a atuagdo em defesa dos interesses da IndUstria Grafica seja mais forte, assertiva e alcance os

Sindicatos ® ee

objetivos propostos. Saiba, agora, as principais bandeiras e as expectativas dos presidentes dos 7 sindicatos.ee® @

O Sindicato das Industrias Graficas de Nova Friburgo O Sindicato das Industrias
\ Graficas de Petrépolis

Presidente: Marcia Carestiato Sancho

As principais bandeiras: <Um dos maiores gargalos do
setor nos Ultimos tempos, além do aumento expressivo no
custo dos insumos com aumento disparado dos precos e
falta de matéria prima, refere-se a mao de obra. Apesar
de oferecermos diversas oportunidades de qualificacao
profissional, em parceria com a FIRJAN, infelizmente a
escassez de profissionais capacitados e comprometidos no

Presidente: Valter Zanacoli

As principais bandeiras: «Quali-
ficacao profissional, principalmente
voltada para as novas tecnologias e
producao enxuta; fornecimento de
matéria-prima, principalmente de
papel, tendo em vista o monopdlio
da empresa Suzano, que nao pro-

mercado é muito significante». duz quantidade e tipos de papéis
Expectativas para 2023: <O momento é de extrema instabilidade econ6- necessarios para abastecer o mer-
mica, com alta de inflagao, falta de insumos e aumento de matéria-prima, cado grafico brasileiro; e infraes-
que dificulta o planejamento das graficas, mas estamos otimistas e dispostos trutura (construcdo da nova subida
a mobilizarmos varias frentes para garantir a defesa dos interesses do setor». da Serra de Petrépolis, pois a pre-

cariedade da BR-040 tem impacta-

do muito as graficas nos fretes e
© sindicato das Industrias Graficas do Estado do Rio de seguros para a entrega de maté-

Janeiro ria-prima e saida de produtos aca-

bados».
Expectativas para 2023: «Te-
mos que ser otimistas, contudo os
desafios sao enor-
mes. Temos que
trabalhar muito
para que seja um
ano com bons fru-
tos. Temos expec-
tativas boas no
crescimento e in-
vestimentos tec-
nolégicos. O caminho é arduo».

Presidente: André Batista do Valle Sobrinho

As principais bandeiras: «Capacitar funcionarios e
empresarios graficos e lutar contra a carga tributaria no
Estado do Rio de Janeiro».

Expectativas para 2023: «Eu acredito muito no
crescimento do Estado do Rio de Janeiro, com uma
industria e um comércio fortes e geradores de empregos.
A empresa grafica é um termémetro econémico e, com
certeza, a Industria Grafica crescera bastante».

O Sindicato das Industrias Graficas do Municipio do Rio de
Janeiro

Presidente: Carlos Augusto Di Giorgio Sobrinho

As principais bandeiras: «lemos uma série de questdes muito importantes para nos dedicar, como a
atualizagao tecnoldgica do setor e a questao da formacao da mao de obra. A interlocucao com os
governos Federal, Estadual e Municipal também é extremamente importante. E preciso estar sempre
conversando com o Executivo e o Legislativo. Mas a retomada do mercado do Estado do Rio de Janeiro
é, sem duvidas a nossa maior bandeira. E preciso revitalizar o mercado. Muitos fornecedores de matéria
prima nao estao mais presentes no Rio de Janeiro, e isso ndao é bom para o empresario grafico
fluminense. Também precisamos incentivar a vinda de grandes industrias e empresas para o nosso
Estado, pois estes sao grandes compradores».

Expectativas para 2023: «O empresario grafico é um otimista por natureza. Nao fujo a regra. Acredito que este ano
sera bem melhor do que os anteriores, principalmente por conta do arrefecimento da pandemia».

10 . Revista Sigraf e fevereiro/2023



em defesa do setor

em sintonia, com os mesmos objetivos

A distribuicao dos 7 Sindicatos
da Industria Grafica no Estado

do Rio de Janeiro

VoltaRedonda
(@)

,,

Rio de Janeiro

O Sindicato das Industrias
Graficas de Campos

| meisme Presidente: Anilton
U Teixeira Pinto.
i As principais bandei-
ras: «Definitivamente,
precisamos de acoes
que fortalecam o nosso
mercado grafico flu-
minense. Precisamos
estimular o mercado.
Outra bandeira muito importante é a
qualificacao profissional dos trabalha-
dores da nossa Industria Grafica».
Expectativas para 2023: «Eu espero
que melhore. Tivemos anos muito di-
ficeis. Estamos na expectativa de que
2023 seja um ano melhor para todos.
A pandemia ja diminuiu, vamos ver».

Foto Guarim de Lorena/Firjan

@

Friburgo

Petrépolis @
@

Graficas do Noroeste do
Estado do Rio
de Janeiro

Presidente: José

Magno Vargas

Hoffmann

As principais

bandeiras: «Defen-
der e representar os
direitos e interesses
coletivos da categoria economica; es-
tabelecer padrées éticos e/ou comer-
ciais que possam contribuir para o for-
talecimento de relag6es dos associa-
dos entre si e com a comunidade; in-
centivar, coordenar e promover agoes
empresariais com o objetivo de desen-
volver o setor grafico na regiao».
Expectativas para 2023: «Continuar
promovendo o associativismo; promo-
ver qualificagao dos profissionais atra-
vés de cursos FIRJAN SENAI; contri-
buir para a melhoria do ambiente de
negbcios das empresas, através de ro-
dadas de negécios, workshop e pales-
tras; promover o acesso a inovagao e
oportunidades de negécios em feiras».

O Sindicato das Industrias Graficas do Sul Fluminense

Presidente: Sergei Lima

As principais bandeiras: «As principais bandeiras do Sindicato das InduUstrias Graficas do Sul Fluminense,
hoje, sdo: uniao da categoria, a busca por novas oportunidades de mercado e, finalmente, a melhoria do

ambiente de negdcio».

Expectativas para 2023: «Como sempre, otimista. Mas esperamos um ano de adaptacdes ao novo

Governo e de fortes desafios».

(o) Niteroi (
H—-—‘

O Sindicato das Industrias

4

Itaperuna

Campos

Abrangéncia territorial
dos 7 sindicatos:

¢ Sindicato das Industrias Graficas do
Municipio do Rio de Janeiro - Sigraf:
Cidade do Rio de Janeiro.

¢ Sindicato das Industrias Graficas do
Estado do Rio de Janeiro - Sigrar;j:
Regiao Leste Fluminense, Baixada Flumi-
nense e Trés Rios.

¢ Sindicato das Industrias Graficas do
Sul Fluminense - Singrasul: Rio Claro,
Rio das Flores, Valenca, Vassouras, Volta
Redonda, Angra dos Reis, Barra do Pirai,
Barra Mansa, Eng. Paulo de Frontin, Itati-
aia, Mendes, Miguel Pereira, Paraty, Paty
do Alferes, Pinheiral, Pirai, Porto Real,
Quatis e Resende.

¢ Sindicato das Industrias Graficas de
Campos - Sindgraf Campos: Campos,
Macaé, Sao Fidélis, Miracema, Italva,
Cardoso Moreira, Sao Francisco de Itaba-
poana e Santa Maria Madalena.

¢ Sindicato das Industrias Graficas de
NovaFriburgo-Sindgraf Friburgo:Friburgo.
¢ Sindicato das Industrias Graficas de
Petropolis — Sigrap: Petropolis.

¢ Sindicato das Industrias Graficas no
Noroeste do Estado do Rio de Janeiro
— Sindgraf Noroeste: Itaperuna: Itape-
runa, Bom Jesus do Itabapoana, Italva, Sao
José de Uba, Natividade, Varre-Sai, Por-
ciincula, Laje do Muriaé, Miracema, San-
to Antonio de Padua, Aperibé, Itaocara e
Cambuci.®® @

\

Revista Sigraf e fevereiro/2023 e 11



Abitec o oo

Abigraf Nacional: divisao para promover a inovacao

Abitec é criada para oferecer suporte técnico e capacitacao setorial a toda cadeia produtiva

forca politica, mercadoldgica e institucional da ABIGRAF Nacional
(( voceé ja conhece, aprova e confia. Sdo mais de 57 anos trabalhando

pelo presente e o futuro da Industria Grafica Brasileira. E agora, vocé

X, ABITEC

Estrutura Organizacional
da ABITEC

contara também com a Abitec, divisdo criada com a missao de promover a inovacao,

oferecer suporte técnico e capacitacao setorial, por meio da oferta de produtos e * Diretoria Institucional: Julido

Flaves Galna

* Diretoria Técnica: Fabio
Gabriel dos Santos

* Geréncia Geral: Wagner Silva
* Geréncia Executiva: Rogério
Camilo

* Operacodes: Andréa Vichi

* Whatsapp: (I 1) 99499-1089
* E-mail: abitec@abigraf.org.br
¢ Telefone: (1) 3232-4500

servicos de elevada qualidade a toda a cadeia produtiva».

E desta forma que a ABIGRAF Nacional apresenta a Abitec, cuja missao é
oferecer meios para a promocao da inovacao, com o objetivo de capacitar o setor
grafico nacional.

De acordo com a entidade, os principais objetivos da Abitec sao apoiar e assessorar
o cumprimento da missao da ABIGRAF Nacional no campo dainovacao e tecnologia,
oferecer as condigdes necessarias para o desenvolvimento, capacitacao e a difusao da
tecnologia e aperfeicoamento técnico a induUstria grafica e da comunicagao impressa,
seus clientes e fornecedores e simplificar a interlocucao entre todos os agentes de
mercado da cadeia produtiva da IndUstria Grafica e da comunicacdo impressa
brasileiras.

A Abitec atuara em todo o pais, atendendo empresas associadas, colaboradores,
entidades e organizacdes interessadas no desenvolvimento da Industria Grafica brasileira
e da comunicagao impressa, apoiando a disseminagao das atividades técnicas e de
— capacitacao junto as ABIGRAF s Regionais e Sindicatos Patronais das IndUstrias Graficas.
As principais atividades da nova divisao da ABIGRAF Nacional sdo: desenvolvimento

de acoes de capacitagao, treinamentos, consultorias, cursos, palestras e seminarios, entre

RNk iy

] outros; elaboracao e revisao de normas técnicas do setor; promocao e realizacao de

premiacdes e programas de estimulo a qualidade grafica; prestacao de assessoria aos

4
PAlegy - F T

Campanha anti-greenwashing, da Two Sides, € um sucesso

Campanha combate imprecisdes comuns sobre impressao e papel, um problema da Industria

processos de homologacao, pareceres e na elaboracao de laudos técnicos e apoio a
programas de fomento a inovagao e promocao de trabalhos oriundos da industria de

impressao e comunicacao grafica. 0@ @

campanha anti-greenwashing, acao da Two Sides, é um
A sucesso. Entre 2016 e outubro de 2021, foram de-
tectados 237 casos de greenwashing, dos quais 208 foram
notificados, e em 80 a situacao foi revertida, refletindo uma
taxa de sucesso de 38% no acumulado. Greenwashing é a
pratica de fazer uma alegacao infundada ou enganosa sobre
os beneficios ambientais de um produto, servico, tecnologia
ou pratica da empresa, como, por exemplo, “economizar
papel salvaarvores”.
A campanha da Two Sides tem sido divulgada por diversas
midias. «Essas declaragbes nao sdo apenas enganosas, mas

extremamente prejudiciais para uma inddstria que tem

12 . Revista Sigraf e fevereiro/2023

enorme importancia socioeconémica no mundo e,
especialmente, no Brasil. Aqui, as industrias de base florestal,
que incluem fabricantes de celulose, papel, cartio e papelao,
empregam diretamente mais de 500.000 cidadaos; sao
responsaveis por um saldo na balanca comercial de maisde | |
bilhdes de ddlares e arrecadam quase |3 bilhdes de reais em

impostos», afirmaa Two Sides. 0@ @

POUPE ARVORES!
SEQUE AS MAOS AQUI.

RS NAO IMPRIMA E
piy  SALVE 0 PLANETA. (

g FATURA DIGITAL
E MAIS SUSTENTAVEL.
N 4

A



Producao fisica

Periodo Industria
Grafica
2020 -17,8%
2021 8,1%
1° tri 22/1° tri 21 -11,1%
2° tri 22/2° tri 21 1,1%
2° tri 22/1° tri 22* 3,6%

Atividades de Embalagem
impressao de papel
-38,7% 0,8%
23,7% -0,2%
-10,8% -12,0%
3,5% -0,6%
2,0% 5,0%

Produtos Industria de

de papel transformacgao
-4,9% -46%
-0,3% 4,3%
-0,5% -4.7%
-4,1% -0,4%
-2,0% 1,4%

Abigraf Nacional

*Com ajuste sazonal. Fonte: IBGE

Producao da Industria Grafica registra
recuperacao no 2° trimestre de 2022

Do 1° para o 2° trimestre de 2022, producao fisica da Industria registra recuperacao de 3,6%

a passagem do primeiro tri-

mestre para o segundo

trimestre de 2022 a pro-
ducdo fisica da IndUstria Grafica re-
gistrou recuperacao de 3,6%, sem
efeitos sazonais. Na comparacao com
o segundo trimestre de 2021, a
producao do setor mostra alta de
I,1%. A elevacado da Industria Grafica
no segundo trimestre foi mais expres-
siva do que a exibida pela industria de
transformacao (1,4%).

O aumento no segundo trimestre
se deu sobretudo devido a recupera-
cao do segmento fabricante de
Embalagens (que inclui cartuchos,
caixas, sacolas, sacos e bolsas de papel
impressas) que registrou elevacao de
5,0%, seguido pelo segmento de
Atividades de Impressao (que inclui,
por exemplo, livros, revistas, cartoes
magnéticos, impressos para fins pro-
mocionais diversos e de seguranca)
com resultado positivo de 2,0%. Ja o
segmento de Produtos de Papel (que
inclui, por exemplo, cadernos, agendas
e etiquetas adesivas de papel
impressas) apresentou reducao de
2,0%.

Para o 2° semestre de 2022, a

expectativa é de aceleraciao do ritmo

de recuperagao tanto da producao
como do faturamento da industria de
transformacao no Brasil, em funcao do
cenario interno mais estavel com a
reducdo da carga tributaria e custos
dos combustiveis e energia elétrica,
além da significativa queda nos niveis
da pandemia de covid-19 e a conse-
quente retomada do ritmo de norma-
lidade dos mercados consumidores.

Porém, em contrapartida existem
as variaveis que serao causadas pelo
impacto econdémico da eleicao
presidencial no Brasil, bem como o
cenario externo que ainda é
preocupante. Neste sentido, o con-
flito entre Russia e Ucrania que se pro-
longa desde o inicio

deste ano continua

parada no preco internacional das
commodities e de seus produtos,
inclusive da celulose e dos papéis de
imprimir e escrever, o quadro de
inflagdo maior e mais resiliente vem
persistindo de forma generalizada no
mundo.

Pelos motivos aqui expostos, esta
sendo feita a revisao da producio
fisica da Industria Grafica, que
preliminarmente apontava recuo de
2,4%, para reducao de 1,6% neste
ano. o0 ©

Transcrito do Boletim de
Atividade Industrial da
ABIGRAF-Nacional - set./2022

INDUSTRIA GRAFICA BRASILEIRA

colocando pressao a-
dicional sobre os
custos industriais, a-
Eperriaciin

lém de ainda com-

prometer a norma-

lizacdo das cadeias Bainrcn Comen

globais de supri- —
mentos, afetando
negativamente o
comércio mundial.

Com a escassez e a

Ird daririn Gedfic o ieonlleina s 3311

il S

Ervpsicidn Lt

FORE LSS 3318 Al
FOE (USE 3700 milfde
INF B s
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Fonte: IBGE/PIA, Ministério da Economia — Sec. Especial de Previdéncia
e Trabalho /(RAIS/CAGED). Elaboragido: DECON/ABIGRAF. Dados de

Emprego e Empresas Graficas de 2020, pois ainda nao foram

consequente dis-

disponibilizados dados de 2021.
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Livros ® ©

Mercado de livros: vendas e
faturamento crescem no pais

mercado de livros vai bem, obrigado. Segundo levantamento feito pela

Nielsen Book do Brasil, para o Sindicato Nacional de Editores de Livros

(SNEL), do primeiro dia de 2022 até o dia 7 de novembro do mesmo ano
foram vendidos 47,65 milhdes de livros em todo o pais, o que significa um
crescimento de 4% em relacao ao mesmo periodo de 2021. Se considerarmos o
faturamento destas vendas, na faixa de R$ 2,06 bilhdes, o crescimento em relagao
ao ano anterior é ainda maior, de 8,59%.

Os dados constam do | I° Painel do Varejo de Livros no Brasil em 2022,
produzido e divulgado pelo Sindicato Nacional dos Editores de Livros (SNEL). Os
nimeros consolidados de 2022 ainda nao estao fechados, mas acredita-se que o
crescimento nas vendas e no faturamento sera ainda maior.

Ainda de acordo com o levantamento da Nielsen Book do Brasil, no periodo
compreendido entre os dias 10 de outubro e 6 de novembro o faturamento era
crescente: aumento de 6,44% e a soma total das vendas chegou.a R$ 162,32
milhdes contra R$ 152,5 milhdes alcancados entre | | de outubro e 7 de novembro
de 2021. Nesse periodo de 2022 foram vendidos 3,75 milhdes de livros. Em
quantidade de livros vendidos, a variagao foi menor, mas ainda assim positiva, de
0,21%.

E muito importante pontuar que os nimeros de 202 sobre 2020 j4 haviam sido
positivos, o que oferece mais sustentacao a industria dos livros e traz esperancas ao
segmento, que comega a respirar melhor. Mas ha um outro dado, extremamente
interessante e relevante, que provoca um animo ainda maior ao setor livreiro:
segundo a Associacao Nacional de Livrarias (ANL), entre abril de 202 | e novembro
de 2022 foram inauguradas cem novas livrarias no pais. E, definitivamente, uma
excelente noticia para todos, principalmente se lembrarmos que o setor de livrarias
foi fortemente afetado pela pandemia do novo coronavirus e pelo avanco das
gigantes do e-commerce.

De acordo com a Associacao Nacional de Livrarias, o Brasil conta, hoje, com
2.700 livrarias. E um nGmero considerado baixo, é verdade, ainda mais para o
tamanho continental do nosso pals, mas as cem novas livrarias sao um alento apos
20% dos estabelecimentos terem fechado as suas portas na pandemia, segundo
dados da proépria associacao. Ou seja, aslivrarias reagem!

Outra boa noticia, que deve ser muito comemorada, é que estas inauguragoes
nao se restringem ao eixo Rio-Sao Paulo, sempre tio privilegiado. Fundada em Belo
Horizonte em 1967, a tradicional Livraria Leitura pulou de 67 lojas, ha trés anos,
para 99 pontos de venda, em 2022. Agora em 2023 pretende abrir mais cinco
unidades.

A Livraria Leitura aposta suas fichas na descentralizagdo de seus pontos de
venda e um de seus maiores segredos € o convite para que Gerentes que se
destacam na empresa abram novas unidades, em locais de baixa concorréncia. Para
nao ser engolida pelos gigantes do e-commerce, a Livraria Leitura esta apostando
em uma boa agenda de langamentos, diversificacao de clubes de leitura, debates,
criagao de bastante contetido digital e de relevancia, curadoria e oferta de espagos

acolhedores. #® @
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Acordo Coletivo rapido mostra a 6tima
relacao entre o Sigraf e o sindicato laboral

aisumavez, o SIGRAF e

o Sindicato dos Trabalha-

dores da Industria Gra-
fica do Municipio do Rio de Janeiro
nao encontraram dificuldade alguma
para fechar o Acordo Coletivo de
2023, com vigénciade 0| de fevereiro
de 2023 até 3| dejaneiro de 2024.

O excelente entendimento entre

um lado e de outro, um
embate onde as diver-
géncias acabam se trans-
formando em um deno-
minador comum. Sento
para negociar tranquilo.
Sei dos problemas da ca-
tegoria e dos empresa-
rios. Junto ao SIGRAF,

OAI19/0D) Op.0dY e ee

= o ] T |

A assinatura do Acordo Coletivo do setor grafico

empresarios e trabalhadores de- chegamos a um denomi-

monstra a maturidade da Indulstria
Griéfica Fluminense e que ambos os
lados apostam no desenvolvimento
do mercado e, consequentemente,
dosetor.

Ficou acordado que «sobre os sa-
larios vigentes em 31/01/2023, sera
aplicado, a partir de 1° de fevereiro de
2023, nos salarios de todos os em-
pregados abrangidos por este instru-

mento, o percentual equivalente a

do reajuste a data-base (fevereiro) se-
rao saldadas em marco de 2023".

«O que ha é respeito e transpa-
réncia de ambas as partes, nao sé nes-
ta negociacdo, mas o ano inteiro. Te-
mos um relacionamento constante,
trocamos ideias e informacoes e bus-
camos fazer o melhor para todos. O
que ha é jogo aberto, respeito e trans-

paréncia», afirma Antonio Ivo Daflon,

nador comum. Sabemos
conversar, e buscamos que seja
bom para ambas as partes. Temos
uma conversa amigavel e conscien-
te», disse Valter Aranha, Presidente
dossindicato laboral.
Fizeram parte da Comissao de
Negociagao Patronal Daflon, Alexan-
dre Goncalves, Rosama-

ria Azevedo Brandao da \

Cruz, Maria Rita Barbosa, \"\_/".

5,71%, correspondente ao INPC Ple- Vice-Presidente do SIGRAF e Coorde- José Roberto Borges e y 4
no, vigente em janeiro/2023. As nador da Comissao Patronal. José Carlos Meneghetti i

diferencas salariais de fevereiro de «Negocio com o SIGRAF desde (Presidente da ABIGRAF r
2023 decorrentes da retroatividade 2015. Existem colocacdes de Nacional). 0 e

(=

Feijoada e solidariedade, o prato do dia

bom velhinho manda avisar que as atividades na Casa do

Papai Noel ja foram retomadas, inclusive com a entrega
de cestas basicas e de complementos alimentares para as familias assistidas. Este ano
a campanha quer fazer ainda mais a diferenca, e toda ajuda é muito bem-vinda e
necessaria. Que tal apoiar a Casa do Papai Noel, rever os amigos, se divertir muito e
comer um dos mais deliciosos pratos da culinaria carioca, tudo isso de uma sé vez?
Ent3o anote na sua agenda que a Feijoada Solidaria da Casa do Papai Noel, uma
tradicao da campanha, acontecera em 20/5, no Clube Monte Sinai, na Tijuca. E vocé

nao pode ficar de fora! A Casa do Papai Noel fica na rua Isidro de Figueiredo, |7, casa

2, na Tijuca. O telefone para mais informagoes sobre o evento é (21) 3891-4000. O
SIGRAF e a ABIGRAF-R] apoiam a Campanha do Papai Noel. ®® @
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Rio de Janeiro e do Brasil, a Federacao das Industrias do Estado do Rio de Janeiro— FIRJAN —completou 195 anosem

P rimeira representacao industrial do pais, cuja trajetéria se confunde com a prépria histéria do desenvolvimento industrial do

outubro do ano passado. E absolutamente impossivel falar das micro, pequenas, médias e grandes empresas nos mais
diversos segmentos no Estado Fluminense sem citar a entidade, suas conquistas, lutas e feitos.

A FIRJAN sempre esteve a frente da defesa da atividade industrial no Estado ao longo de praticamente dois séculos, como
destaca Eduardo Eugenio Gouvéa Vieira, seu Presidente. "Quero cumprimentar os colaboradores e os empresarios associados a
nossa casa. Sao quase 200 anos com uma reputacao reconhecida, sempre defendendo os interesses dos industriais do Rio de
Janeiro. Isso se faz com perseveranga, muito trabalho e com seriedade”, afirmaele.

“A importancia da FIRJAN nao é s6 para os empresarios, mas para o Estado. Na pandemia, evidenciou-se que uma industria
forte é questao de soberania nacional. S6 ha um setor forte porque a Federacao cuida dos interesses da indUstria, luta para que
possamos ter cargas tributarias menores, auxilia de todas as maneiras os graficos e os outros segmentos”, complementa Carlos Di
Giorgio, |° Diretor-Secretario da FIRJAN e presidente do Sindicato das Industrias Graficas do Municipio do Rio - SIGRAF.

Para Marcia Carestiato Sancho, Presidente da FIRJAN Centro-Norte Fluminense e Presidente do Sindicato das Indistrias
Griaficas de Nova Friburgo (SINDIGRAF Friburgo), a Federacao desempenha um papel fundamental para o desenvolvimento
organizado da indUstria do estado, além de oferecer servicos, como capacitacao profissional e suporte em satde. “E de extrema
importancia termos as Representacoes Regionais para detectar as fragilidades e potencialidades de cada regiao e trabalhar de
forma integrada pelo crescimento sustentavel dos negécios. S6 temos a agradecer todo o envolvimento e empenho da FIRJAN
em todas as causas para o desenvolvimento socioeconémico e estrutural das indUstrias”, pontua a empresaria e dirigente sindical.

O Presidente em exercicio da Federacao, Luiz Césio Caetano, ressalta a atualizacdo constante da instituicio deve ser
destacado neste momento de celebracao.” |95 anos ja expressam toda a importancia de uma representacao empresarial. Em

1827, foi criada a Sociedade Auxiliadora da Industria Nacional (Sain), que se transformou em FIRJAN. Ao longo de quase dois
séculos, nos consolidamos em prol daindustria do Rio e do Brasil. As tecnologias foram avangando até a era digital, e a FIRJAN vem
dando suporte a essa evolugado das industrias e dasociedade”, destacaele.

Sao inimeras e grandes as conquistas capitaneadas pela FIRJAN, mas mais recentemente é preciso destacar a Casa FIRJAN,
inaugurada em 2018 como um local de reflexao e aprendizagem envolvendo a adaptagao a nova economia pelos industriais; o
Projeto FIRJAN da Pequena Empresa, de outubro de 2021, que oferece o Portal FIRJAN_PEQ, um Nucleo de Atendimento
especifico para esses empreendedores e parcerias; e a Agenda Propostas FIRJAN para um Brasil 4.0, de 2022, projetando o futuro
do pais. “A FIRJAN é formada por empresarios de diversos setores. E ali que se pensa o Brasil e onde se determina a vontade dos
industriais em geral sobre a politica do pais. A influéncia da Federacao na politica nacional € muito importante. A FIRJAN nao deve
perder esse protagonismo, que a torna um centro de pensamento do pais na capital fluminense”, finaliza Carlos Fernando Gross,

|°Vice-Presidente da FIRJAN CIR|. ®® @
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A Industria Grafica Fluminense é noticia

Dos tempos do império aos dias de hoje, setor grafico do Rio de Janeiro faz a diferenca

* Por llan Wettreich, jornalista e editor da Revista Sigraf ha mais de 25 anos

atividade grafica é essencial para o

desenvolvimento, a cultura, a educacao e a

democracia de um pais, portanto é noticiosa por
natureza. Mas a Industria Grafica Fluminense ocupa um
lugar de destaque no noticiario por conta de sua dinamica,
da mobilizagcao de seus empresarios e, claro, pela prépria
producao. Alias, desde os tempos do império, quando aqui
aportou a coroa portuguesa, a Industria Grafica Fluminense
é noticia.

Tenho um filho de 25 anos, meu primogénito. Quando
nasceu, em dezembro de 1997, tive que me afastar de casa
por algumas horas para cobrir a tradicional confraterni-
zacao de final de ano do setor, promovida pelo SIGRAF e
pela ABIGRAF-R]. E aquela nao foi a minha estreia no
evento, portanto ja acompanho bem de perto a Industria
Griéfica Fluminense ha quase 30 anos. E se tem algo que
posso afirmar em alto e bom som é que nunca tivemos falta
de assunto nas pautas das edicoes da nossa revista, muito
pelo contrario. Uma ou outra matéria, menos relevante,
sempre acaba ficando de fora.

A Industria Grafica Fluminense tem uma capacidade
Unica de criar noticias. Acompanho alguns outros setores
bem de perto também, até por conta da minha atividade
profissional, e posso garantir que o setor se destaca quando
o assunto é informacao relevante. Mas o que garante ao
segmento toda essa relevancia, essa capacidade de criar
manchetes? Fatos jornalisticos nao se criam sozinhos, eles
andam lado a lado do “fazer acontecer”. E é nesse
momento que a Industria Grafica Fluminense se destaca: ela
faz acontecer.

Suas duas entidades maiores, o SIGRAF e a ABIGRAF-
RJ, nao apenas representam o setor. Elas produzem noticia
o tempo inteiro, a partir de suas acoes e de suas atuacoes
com foco no mercado. Algo esta sempre acontecendo
porque as duas entidades estao em constante movimento e
em busca da relevancia para o setor.

As lutas e bandeiras do setor grafico nao sao diferentes
das de outros setores empresariais. Desenvolvimento do
mercado, acesso a tecnologia de ponta e apoio a formacao
profissional sao preocupacdes inerentes do
desenvolvimento de qualquer mercado, seja ele qual for. A
diferenca é que o SIGRAF e a ABIGRAF-R] atuam junto
aos empresarios, criando fatos. Um exemplo? Varios
estados promovem seus prémios de exceléncia grafica, mas

o Rio de Janeiro inovou, ampliando a atuagao do evento,

com ciclo de palestras motivacionais, voltadas para o
mercado, e rodadas de negécios.

Nao ha segredo, apenas labuta. O SIGRAF e a
ABIGRAF-R] mantém uma politica de comunicacao
extremamente atuante, por exemplo por meio de uma
distribuicao diaria de informes pela internet, que nao
apenas mantém os empresarios informados, como os
mobilizam. E o tratamento da noticia que faz a diferenca,
que turbina seu alcance e chega ao leitor com forca e
assertividade.

O setor grafico, a Industria Grafica Fluminense, o
empresario grafico e a proépria atividade grafica sao noticia
porque é dessa forma que nos comunicamos com a
sociedade. Suas bandeiras, as acoes e opinides sdo noticia
porque sao relevantes para a sociedade. Exatamente como

é o ato de imprimir. ®® @
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A transformacao da Industria Grafica é
tema de reportagem exibida pela TV Brasil

TV Brasil exibiu, no jornal

Repérter Rio, uma ampla

reportagem sobre a
transformacao da Industria Grafica. A
matéria contou com depoimentos do
Presidente do SIGRAF, Carlos
Augusto Di Giorgio, do empresario
Sandro Meneghetti, do Grupo
Editorial Zit, e da Especialista Técnica
de Educacao do Centro de Referéncia
da FIRJAN SENAI Maracana, Carla
Geraldo.

«A Industria Grafica é um dos se-
tores que mais vem se transformando
nos uUltimos anos e exige dos
profissionais uma atualizacao cons-

Carta da Industria também aborda
a transformacao do setor grafico

nformativo mensal da FIRJAN, a
I Carta da Inddstria também dedicou
um espaco de destaque em suas
paginas para falar da transformacao
pela qual as Industrias Graficas pas-
sam, ajustando sua producao e estra-
tégias para se manterem fortes em um
mercado onde o digital avanga cada
vez mais.

“No final do século passado, sofre-
mos uma modificacdo muito grande.
A tecnologia vem desde essa época,
com substituicdo dos equipamentos
mecanicos. Em contrapartida, o setor

18 e Revista Sigraf e fevereiro/2023

tante, além da evolucdao dos
equipamentos mecanicos que
permitem a producao de um livro
impresso de maneira mais rapida»,
afirma a TV Brasil, na abertura da
reportagem.

O primeiro entrevistado da re-
portagem foi o empresario Sandro
Meneghetti, que falou sobre a edicao
de livros fisicos. «Ao invés de lancar
um livro, ele lanca dez livros e sabe
daqueles dez qual tem perspectivas
de crescimento e, ai sim, fica mais
assertivo. A gente acredita que o livro
fisico nao vai deixar de existir, ele vai

ficar complementando ou, por vezes,

faz uma convergéncia grande com
os demais, pois todos os segmen-
tos usam o produto grafico, e
existem também as demandas
das pessoas fisicas”, diz Carlos Di
Giorgio, Presidente do SIGRAF.

Além de Di Giorgio, foram
entrevistados Sandro Meneghetti, do
Grupo Editorial Zit, Vicente Di Gior-
gio, da Di Giorgio Impressores, Rena-
ta Daflon, da Holografica, Valter Za-
nacoli Junior, Preisdente do Sindicato
das IndUstrias Graficas de Petrépolis,

e Carla Geraldo, Especialista Técnica

sendo complementado por outras
midias», disse Sandro.

Di Giorgio pontuou que o pequeno
autor agora nao precisa mais de uma
editora interessada em seu livro para
edita-lo. «<Hoje, ele pode chegar e fazer
um livro, dois livros, dez livros, e a me-
dida que ele vai vendendo pode fazer
mais uma tiragem», explicou. Carla
Geraldo complementou falando da
atuagdo do Centro de Referéncia da
FIRJAN SENAI Maracana na forma-
cao profissional dos trabalhadores da

inddstria.

Para assistir, acesse https://tvbrasil.
ebc.com.br/node/192814 0@ @
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de

de Educacao do Centro de Referéncia
daFIRJAN SENAI Maracana.

Esta reportagem foi publicada na

edicao 808 da Carta da Industria. Para
baixa-la, acesse https://firjan.com.
br/publicacoes/informativos/carta-da-
industria.htm#pubAlign 0@ @



Erro e insucesso, ™
uma extraordinaria forma de

aprendizado

* Por Renato Regazzi, escritor, especialista em Empreendedorismo

e Desenvolvimento Local e funcionario do Sebrae/RJ

stamos acostumados a ler livros e estudar casos de
sucesso de pessoas e empresas para aprender por

meio dos bons exemplos, utilizando compor-
tamentos, metodologias e técnicas que proporcionaram o

alcance de resultados que fizeram a diferenca, para o al-
cance do sucesso pessoal, profissional e organizacional de
um individuo ou empresa. Essa é comumente considerada
uma boa forma de aprendizado para profissionais,
empreendedores e gestores publicos e privados obterem
bons desempenhos em seus projetos e empreendimentos.
Nesse sentido muitos cursos e livros sao elaborados a
partir de casos de sucesso, como modelo de referéncia
para o aprendizado.

E sabido que umas das formas de aprendizado é nio
repetir os préprios erros ou os erros dos outros. Porém,
como a sociedade pode ser muito cruel com os que tiveram
problemas e muito empolgada com os bem-sucedidos,
muitas vezes acaba colocando de lado essa extraordinaria e

eficiente forma de aprendizado, por meios dos erros co-

metidos ou pelo insucesso de alguns empreendimentos.
No setor de inovacao, principalmente em empreen-
dimentos que estao nascendo, a exemplo das startups, ja
se fala muito que para o ser bem-sucedido existem muitos
fracassos anteriores, sendo necessaria resiliéncia para
alcancar o sucesso.

Quando refletimos sobre o processo de obtencao de
conhecimentos, por meio do aprendizado pelo erro ou
por casos de insucesso, para muitos nao é estimulante ou
nao fica claro a sua importancia, comparativamente ao
estudo pelos exemplos bem-sucedidos. Para desmitificar
essa questao, podemos refletir por meio dos exemplos do
setor daaviacao. Nesse setor, qualquer problema ocorrido
em uma aeronave € exaustivamente estudado e, em
muitos casos, os avides nao poderao sair do solo até ser
descoberta a causa do problema ocorrido, obter pleno
conhecimento sobre o problema e desenvolver solucoes
pararesolver plenamente o acontecido.

Entao podemos pensar, pelo exemplo do setor da
aviagao, que o aprendizado por meio dos problemas é uma
extraordinaria forma de aprendizado, e podemos refletir
entdo que “o avido voa porque cai’, e para evitar a sua
queda, o que é uma tragédia, se faz necessario estudar e
conhecer todos os problemas que podem ocorrer para
fazer uma aeronave voar. Esse é um bom exemplo que
pode fazer com que possamos compreender melhor esse
modelo do aprendizado pelo erro.

Entao, se vocé deseja ter sucesso pessoal, profissional
ou empresarial, aprenda com os erros cometidos para vo-

ar o mais alto em busca da prosperidade e do sucesso. ©® @
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Di Giorgio é condecorado com
a Medalha Biblioteca Nacional

Honraria € concedida especialmente aqueles que reconhecidamente

cooperam com a Fundacao Biblioteca Nacional e com a cultura

presidente do SIGRAF, Carlos

Augusto Di Giorgio Sobrinho,

recebeu, em 20 de dezembro de
2022, mais uma homenagem marcante e de
extrema relevancia, desta vez a Medalha
Biblioteca Nacional - Ordem do Mérito do Livro,
A entrega da medalha e de um diploma
comemorativos foi conduzida pelo entao
Presidente da Fundacao Biblioteca Nacional, Luiz
Carlos Ramiro Junior, no centenério prédio da
instituicao.

No diploma recebido esta a justificativa da
honraria: «Como prova de estima e
reconhecimento pela cooperagao no ambito da
cultura e em apreco e consideracao dispensada a

esta Fundacéo Biblioteca Nacional. A presente
honraria é realizada em alusao ao bicentenario da
independéncia do Brasil (1822 - 2022), que
marcou a retomada da entrega de forma
especial»,

Di Giorgio recebeu a medalha e o diploma
com muita emocgao, lembrando de todo o
trabalho em prol do impresso e, em especial, em
defesa do livro. Segundo ele, o prémio é do Setor
Grafico Fluminense, por sua postura irrestrita em
defesa do livro e da cultura.

- Recebo esta medalha com toda honra.
Defendemos o livro como um instrumento
educativo e de desenvolvimento da nacao - disse
ele. 00 @ [
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- Di"Giorgiorecebe a
medalha do entao Presidef¢g
da Biblioteca Nacional,

Luiz Carlos Ramiro Junior
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