
 
Rio de Janeiro, 25 de outubro de 2019.  
Circular SIGRAF nº 156/2019. 
Assunto: Economia da longevidade: como preparar o mercado de trabalho para uma 
população cada vez mais madura. 
 
Prezado Associado, 

 
Estamos assistindo a uma transformação demográfica massiva no mundo todo. Em breve, a 
força de trabalho será constituída por pessoas de até cinco gerações. A projeção é que, 
globalmente, o número de pessoas com 60 anos ou mais dobre, chegando a passar de 2 
bilhões, em 2050. Como será o mercado de trabalho para essas pessoas? Como os 
profissionais acima de 50 anos podem se manter relevantes diante das transformações digitais 
e da velocidade das mudanças? O que as empresas devem fazer para se preparar para esse 
cenário? 
 

30 OUT • 19h00min 
 

 
Mórris Litvak 
CEO e Fundador da MaturiJobs 
 

 
Marcia Tavares 
CEO e Fundadora da WeAge 
 
Ingressos: R$ 50 (inteira) • R$ 25 (meia) - Estendido aos Associados do SIGRAF. 
 
Maiores informações e inscrição através do link: https://www.ingressocerto.com/economia-da-
longevidade-como-preparar-o-mercado-de-trabalho-para-uma-populacao-cada-vez-mais-
madura 
 
Casa Firjan 
Rua Guilhermina Guinle, 211 – Botafogo – Rio de Janeiro.  
 
Atenciosamente,  

Sistema SIGRAF / ABIGRAF-RJ 

 

Informamos que nossas circulares são publicadas diariamente no site: www.sigraf.org.br  
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